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Сводная таблица коэффициентов для расчета премий
	КОЭФФИЦИЕНТ
	ОПИСАНИЕ
	ВЕС
	ЗНАЧЕНИЯ
	ФОРМУЛА РАСЧЕТА

	МЕСЯЧНАЯ ПРЕМИЯ

	КТ
	Коэффициент соблюдения трудового распорядка и дисциплины
	0,3
	0 – 0,3
	
определяется экспертно

	КО
	Коэффициент соблюдения сроков предоставления еженедельного отчета
	0,2
	0 – 0,2
	

	ККСУП
	Коэффициент соблюдения требований КСУП
	0,5
	0 – 0,5
	
КП = (0,7…1)
КД = (0,7…1)


	КВАРТАЛЬНАЯ ПРЕМИЯ

	КС
	Коэффициент соблюдения сроков этапов проекта
	0,4
	0 – 0,4
	

	КУ
	Коэффициент удовлетворенности Заказчика проекта
	0,6
	0 – 0,6
	

	ГОДОВАЯ ПРЕМИЯ

	КС
	Коэффициент соблюдения сроков этапов проекта
	0,3
	0 – 0,3
	

	КЗ
	Коэффициент соблюдения затрат проекта
	0,2
	0 – 0,2
	

	КУ
	Коэффициент удовлетворенности Заказчика проекта
	0,4
	0 – 0,4
	

	К360
	Коэффициент результатов оценки методом 360
	0,1
	0 – 0,1
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